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EDITAL 95/2025 - GAB/REI/IFPI, de 6 de novembro de 2025.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI (IFPI), no uso
de suas atribui¢Ges legais, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, que tem por
objetivo a selecdo de candidatos para atuarem como bolsistas no dmbito do Projeto REDECOOPI.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade deste Edital de Chamamento Publico é selecionar candidatos para atuarem
no fortalecimento de Organizac¢des da Agricultura Familiar no Estado do Piaui através do Programa
Mais Gestdo. Este projeto serd executado pelo IFPI, em parceria com a Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar - SAF/PI, com recursos do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar - MDA, no ambito do Programa Mais Gestdo, através do Termo de Execucdo
Descentralizada (TED) n2 977663/2025.

1.2 Os candidatos selecionados serdo considerados Agentes de Desenvolvimento Local, na
qualidade de bolsistas.

2. DO OBJETO DO EDITAL

2.1 Este edital selecionara candidatos, com idade minima de 18 anos, oriundos de cursos técnicos
da drea de Ciéncias Agrdrias ou graduagdo nas areas de Ciéncias Agrarias, Administracdo,
Contabilidade e Servigo Social, para atuarem como bolsistas no Projeto REDECOOPI.

2.2 O processo seletivo serd conduzido pelo Comité Gestor do Projeto REDECOOPI,
compreendendo somente analise documental.

2.3 0 acompanhamento de todas as etapas da sele¢io é de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que deverd acompanhar o cronograma e tomar ciéncia das convoca¢les e dos
resultados no site oficial do IFPI.

2.4 As bolsas terdo durac¢do de até 08 (oito) meses, no valor mensal de RS 3.000,00 (trés mil reais),
para atividades desenvolvidas com carga horaria semanal de 40h. Durante o periodo de vigéncia do
projeto, o desempenho dos bolsistas serd sistematicamente avaliado por instrumentos de
acompanhamento e avaliagdo dos resultados.

2.5 As bolsas a serem pagas aos selecionados caracterizam-se como auxilio financeiro para
execucdo de atividades de interesse publico, ndo configurando vinculo empregaticio,
contraprestagdo de servicos nem vantagem para o financiador (MDA), bem como ndo integrardo a
base de calculo da contribui¢do previdenciaria.

2.6 Haverd processo de formacdo e capacitacdo dos/das bolsistas que acontecerd em formato
hibrido (a distancia e presencial).

2.7 O IFPI podera, a qualquer tempo, desligar o/a bolsista em funcdo de sua baixa atuacdo nas
acOes a serem executadas, pelo seu baixo desempenho ou o ndo atendimento as expectativas
propostas para postura e entregas definidas em seu plano de trabalho, assim como por infragdo em
normas previstas pela Instituicdo.


http://www.ifpi.edu.br/

2.8 Poder3d, ainda, o IFPI substituir bolsistas desligados ou desistentes e ofertar a oportunidade aos
integrantes do cadastro de reserva, conforme classificagdo de sua modalidade, que aceitem e se
comprometam a assumir tal vaga, observando as condicdes e critérios contidos neste Edital.

2.9 Em caso de descontinuidade do Projeto, a bolsa poderd ser cancelada.

2.10 Os bolsistas poderao ser convocados para eventuais reunidoes presenciais fora do seu local de
atuagdo.

2.11 As datas provdveis para realizagdo das etapas e de divulgacdo de resultados encontram-se no
Anexo | — Cronograma deste edital.

2.12 O IFPI se resguarda o direito de, havendo necessidade, realizar altera¢des posteriores a
publicacdo do presente edital que serdo publicadas no site do Instituto. E de total responsabilidade
do candidato acompanhar as possiveis alteragdes.

2.13 Fica assegurado ao IFPI o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Processo Seletivo,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo,
compensacgao ou reclamac¢do dos participantes.

3. DOS REQUISITOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

3.1. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatério e imprescindivel para a
andlise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia de informagbes resultard na sua
desclassificagdo. A comprovacgao das informagdes de elegibilidade apresentadas na candidatura a este
Edital sera feita apenas para selecionados(as), mediante apresentagdo dos documentos pertinentes a
serem solicitados. Caso constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer declaragdo, o IFPI adotard
as providéncias cabiveis e o cancelamento da participacdo do bolsista.

4 DO PLANO DE TRABALHO

4.1 Apds assinatura do Termo de Compromisso, serd detalhado o Plano de Trabalho dos bolsistas,
levando em consideracdo os objetivos, resultados e produtos a serem apresentados no decorrer da
execucdo das agGes do projeto.

4.2 No caso de desligamento, por qualquer motivo, o/a bolsista fica obrigado/a a entregar os
conteudos definidos em seu Plano de Trabalho até 30 dias apds o desligamento.

4.3 Casos fortuitos serdo analisados separadamente pelo IFPI e pela SAF/PI .

4.4 Afastamentos por motivos pessoais deverdo ter autorizacdo do IFPI e pela SAF/PI .

5 DAS VAGAS, AREAS DE ATUACAO E LOCAL DAS ATIVIDADES
5.1 Este processo seletivo visa ao preenchimento das vagas dispostas no Quadro de Vagas:

Quadro 1: Quadro de Vagas

Cidade de Atuagdo [|AC|PPIQ|Total
Jaicos 1170 11
Elizeu Martins 11]0 1
Cocal 1170 11
José de Freitas 110 1
Picos 110 1
Piracuruca 1170 1




[uxy
o
[uy

Monsenhor Hipdlito

Simplicio Mendes 1]0 J1

Piripiri 10 1
Boa Horado Piaui |1 [0 |1
Francisco Santos 110 |1
Canto do Buriti 1]0 J1
Sdo Raimundo|1l |0 1

Nonato

Betania do Piaui 1 {0 1

Teresina 31 |4
Esperantina 110 J1
Ipiranga do Piaui 10 |1

Total “20

AC- Ampla concorréncia
PPIQ-Preto, pardo, indigena ou quilombola.

5.2 O bolsista deverd residir na cidade em que atuard. Ndo haverd ajuda de custo para
deslocamentos de atividades nas Organizag¢des atendidas.

5.3 Cada bolsista podera atender até cinco OrganizagGes definidas pelo Comité Gestor.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricOes sao gratuitas e deverao ser cadastradas e submetidas, obrigatoriamente, por meio
do formulario eletrénico no site https://seletivos.ifpi.edu.br/, até a data limite constante no
cronograma.

6.2 O/A candidato/a é inteiramente responsdavel pela veracidade das informagBes contidas no
formuldrio eletrénico de inscrigdo. As informacdes devem ser objetivas e passiveis de verificagdo.

6.3 O IFPI ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas dentro do prazo previsto no
cronograma em decorréncia de eventuais problemas técnicos (congestionamento das linhas de
transmissao, falhas nos canais de comunicagdo etc.) ou procedimentos indevidos praticados pelo
candidato (falta ou ilegibilidade de documentos, arquivos enviados com senhas, corrompidos etc.)
ou qualquer outra situagdo em que nao seja possivel efetivar a inscri¢ao.

6.4 O IFPI reserva-se o direito de excluir deste processo seletivo aquele/a que n3o preencher o
formuldrio eletrénico de inscricdo de forma completa e correta ou que prestar informagdes



inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

6.5 O preenchimento do formulario eletronico de inscricdo implicara o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste processo seletivo, sobre as quais o/a
candidato/a n3o podera alegar desconhecimento.

6.6 O/A candidato/a podera se inscrever para uma Unica vaga. No momento do preenchimento do
formulario eletrénico, devera observar o local de atuagdao, conforme descrito no Quadro 1 deste
edital, para o qual pretende concorrer neste processo seletivo.

6.7 Uma vez finalizado o preenchimento do formulario eletrénico, nenhuma informagao podera ser
alterada, excluida ou inserida e ndo serdo aceitos pedidos de ajustes, cancelamento ou alegagdo de
desconhecimento. Portanto o candidato devera se certificar de todas as informagdes antes de
inseri-las no sistema.

6.8 No ato da inscricdo no processo seletivo, o/a candidato/a devera inserir os documentos
solicitados, em formato PDF, em campo especifico no formuldrio eletrénico do IFPI.

6.9 O/A candidato/a que efetuar mais de uma inscricdo, tera validada apenas a Ultima realizada,
sendo cancelada(s) a(s) anterior(es);

6.10 No ato da inscricdo no Processo Seletivo, o(a) candidato(a) devera anexar ao formulario os
seguintes documentos:

I- Documento de Identificagdo (Carteira de Identidade (RG), carteira funcional expedida por érgédo
publico, reconhecida por Lei Federal como documento de identidade véalido em todo o territério
nacional, carteira de identidade expedida por comando militar, ex-Ministério Militar, pelo Corpo
de Bombeiros ou Policia Militar, passaporte brasileiro, carteira nacional de habilitacdo expedida
pelo DETRAN);

II- CPF ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF com cédigo de validagdo obtido na pégina
eletrdnica:

https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

llI- Titulo de Eleltor com Certldao de thagao Eleitoral, emlt'lda pelo site do TSE
: sem

nece55|dade de autentlcagao em cartério;

IV- Certificado de Alistamento Militar ou de Dispensa de Incorporagdo ou de Reservista (para
candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos);

V- Diploma ou Certificado de conclusdo de ensino técnico ou ensino superior, acompanhado de
historico escolar;

VI- Comprovantes exigidos no item 8.1;
VII- Carta de apoio assinada pela Associa¢dao ou Cooperativa, conforme Anexo ll;
VIII- Quadro de pontuagdo, conforme Anexo llI.

6.11 Caso o/a candidato/a inscrito(a) ndo envie a documentacgdo, conforme descrito no item 6.10,
sera eliminado do processo seletivo.

6.12 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos
pela instituicdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n?
12.711/2012 e regulamentagbes, e as vagas destinadas as politicas especificas de a¢Bes afirmativas,
sob pena de, caso comprovada alguma irregularidade, perder o direito a elas.

6.13 N3o sera aceito o envio de documentagdo particionada, nem fora do periodo de inscrigdo.

6.14 Caso as vagas destinadas para as ag¢bes afirmativas dentro de cada Territério ndo forem
preenchidas, serdo deslocadas para ampla concorréncia.

7. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO DOS CANDIDATOS QUE CONCORRERAO AS
COTAS PARA PRETOS, PARDOS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS.

7.1 O candidato, para solicitar a heteroidentificagdo, devera acessar a pagina eletrbnica
https://heteroidentificacao.ifpi.edu.br/, com o GOV.BR.


http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp%3B
http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

7.1.1 Caso o candidato tenha dificuldade durante a solicitagdo da heteroidentificagdo, devera
entrar em contato com a Comissdo Geral de Heteroidentificacgdo pelo e-mail
comissao.hi.rei@ ifpi.edu.br.

7.2 No procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos as vagas reservadas para pretos, pardos,
indigenas ou quilombolas, a banca analisard o seguinte:

I- a autodeclaragdo realizada pelo candidato no ato da inscrigdo, no formuldrio eletronico de
heteroidentificagdo que sera disponibilizado em https://heteroidentificacao.ifpi.edu.br/;

II- Unica e exclusivamente o critério fenotipico (cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz, formato
da boca e grossura dos labios), ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo
identificado pelas fotos e videos enviados, para afericdo da condicdo declarada pelo candidato a uma vaga
reservada para pretos ou pardos; e

lll- dos candidatos autodeclarados indigenas ou quilombolas, a andlise serd exclusivamente
documental.

7.3 N3o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidOes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo
realizados em certames federais, estaduais, distritais € municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza.

7.4 Da documentacdo para analise dos candidatos as vagas para pretos, pardos, indigenas ou
guilombolas.

7.4.1 Dos candidatos autodeclarados indigenas

| - a autodeclaracdo realizada pelo candidato no ato da solicitacdo da heteroidentificacdo, no formulario
disponibilizado em https://heteroidentificacao.ifpi.edu.br/;

Il - documento de identificacdo com foto; caso seja menor de 18 anos, anexar também o documento de
identificacdo com foto do(a) responsavel;

Il - anexar pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir:
a) registro de nascimento indigena; ou

b) carta de recomendacdo, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido,
personalidade indigena de reputagdo publica reconhecida ou érgao indigenista; ou

c) Histérico Escolar emitido por escola indigena; ou

d) memorial de educac¢do indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas, indicando o nivel de
apropriacdo da lingua indigena).

7.4.2 Dos candidatos autodeclarados quilombolas

| - a autodeclaragao realizada pelo candidato no ato da solicitacdo da heteroidentificacdo, no formulario
disponibilizado em https://heteroidentificacao.ifpi.edu.br/;

Il - documento de identificacdo com foto; caso seja menor de 18 anos, anexar também o documento de
identificacdo com foto do(a) responsavel;

Il - anexar pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir:

a) Certiddo Bolsa Permanéncia, emitida pela Fundagdo Cultural Palmares, constando o nome da
comunidade quilombola, municipio estado de sua localiza¢do; ou

b) comprovante de residéncia em comunidade quilombola homologada pela Fundac¢do Cultural Palmares;
ou

c) declaragdo de pertencimento étnico e de residéncia em comunidade quilombola, assinada por pelo
menos 3 (trés) liderangas reconhecidas da comunidade de residéncia.

7.4.3 Dos candidatos autodeclarados pretos ou pardos

| - a autodeclaragao realizada pelo candidato no ato da solicitacdo da heteroidentificacdo, no formulario
disponibilizado em https://heteroidentificacao.ifpi.edu.br/;



Il - documento de identificagdo com foto; caso seja menor de 18 anos, anexar também o documento de
identificacdo com foto do(a) responsavel;

Il - duas fotos coloridas do pescoco para cima, individuais e recentes (tamanho maximo 20MB), sendo
uma frontal (de frente) e uma de perfil (de lado), devendo o candidato estar vestido e conforme as
seguintes caracteristicas e orientagdes:

- boa iluminagdo;

- fundo branco;

- sem maquiagem e acessorios, como Oculos, bonés, chapéus, entre outros;
- sem filtros de edigdo;

- boa resolugdo; e

- preferencialmente, nos tamanhos 5cm x 7cm (ou superior);

Exemplo:

-~ -

Figura 1, Modelo de Folo Frontal  Figura 2. Modelo de Folo de Perfil

IV - um video individual recente (tamanho maximo 20MB), de até 30 segundos de duracdo, aparecendo do
pescoc¢o para cima, mostrando o rosto de frente (devendo o candidato estar vestido), no qual o candidato
devera falar: EU, “FALE SEU NOME COMPLETO”, ME AUTODECLARO PRETO(A) OU PARDO(A);

V - se menor de idade, o candidato deverd mostrar-se no video acompanhado do responsavel legal;
e

VI - o video devera estar de acordo com as seguintes caracteristicas e orientac¢des:
- boa iluminacao;

- fundo branco;

- sem maquiagem e acessorios, como dculos, bonés, chapéus, entre outros;

- sem filtros de edigdo; e

- boa resolugao.

7.5 O indeferimento da autodeclaragdo do candidato sera devidamente acompanhado de justificativa, com
indicacdo no parecer da Comissdo de qual ou quais requisitos exigidos ndo foram atendidos, tendo o
candidato que acompanhar seu resultado na pagina eletronica http://selecao.ifpi.edu.br/

7.6 No caso de indeferimento da solicitacdo de heteroidentificacdo do candidato, podera ser aberta uma
solicitacdo de recurso contra o resultado preliminar.

7.7 No prazo definido para a solicitacdo de recurso, conforme o cronograma do Edital, o candidato devera
acessar a pagina eletrénica https://heteroidentificacao.ifpi.edu.br/, realizar a solicitacdo de recurso e
enviar a documenta¢do novamente, com a correcdo da documentacgdo, video ou foto, encaminhado(a)
anteriormente.

7.8 Os resultados preliminar e final das avaliagdes de heteroidentificagdo dos candidatos serdao publicados
na pagina eletronica http://selecao.ifpi.edu.br/, conforme cronograma do certame.

7.9 O indeferimento da solicitagdo de heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretos e pardos e
da andlise documental dos autodeclarados indigenas ou quilombolas impede que o candidato concorra
para cotas raciais neste certame.

7.9.1 Contra a decisdo da banca de valida¢do de autodeclaragdo recursal ndo caberd recurso.

7.10 Os candidatos que estiverem com a inscri¢do confirmada, que ndo enviarem os documentos exigidos



ou tiverem sua solicitacdo de heteroidentificacdo indeferida, serdo remanejados para concorrer as vagas
da ampla concorréncia.

7.11 Ficam resguardados os nomes dos membros das comissdes de heteroidentificagdo, podendo ser
disponibilizados aos érgdos de controle interno e externo, caso necessario.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo, o IFPI podera solicitar a realizagdo de pericia e, caso comprovada
gualquer adulteracdo, o candidato tera sua matricula cancelada.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO
8.1 Os candidatos/as serdo selecionados/as seguindo os seguintes critérios:
I- A avalia¢do curricular obedecerd aos itens do Quadro 2 :

Quadro 2: Itens de Pontuagdo para a Avalia¢do do Curriculo

Atividade Pontuagao

Comprovante de experiéncia na Agricultura Familiar Maximo 30 pontos (5
pontos por item)

Comprovantes de trabalhos cientificos desenvolvidos|Maximo 15 pontos (3
relacionados a Agricultura Familiar® pontos por item)

Comprovantes de experiéncia em Cooperativas ou|Maximo 30 pontos (5
Associacoes pontos por item)

Comprovantes de trabalhos cientificos desenvolvidos|15 (3 pontos por|
relacionados a Cooperativimo ou Associativismo? item)

Participagdo em Cursos de Extensdo sobre Agricultura|l0 (2 pontos por
Familiar, Cooperativimo ou Associativismo  (igual oulitem)
superior a 04 horas)

Pontuagdo Total: 100

1) Serdo aceitas produgdes a partir de 2020.

8.2 A nota do/a candidato/a serd a SOMA SIMPLES resultante da pontuagdo alcangada por ele/a.
9. DA CLASSIFICACAO

9.1 Para classifica¢do, serd considerado o resultado alcancado pelo/a candidato/a, conforme o item
8.2, sendo aprovados os candidatos que obtiverem pontuac¢do dentro do numero de vagas
oferecidas para cada cidade de atuacgdo.

9.2 O preenchimento das vagas sera feito em ordem decrescente de pontuagdo, obedecendo ao
guantitativo estabelecido no Quadro de Vagas, conforme o item 5.1.

9.3 O critério de desempate utilizado no presente edital é o de maior idade.
10 DOS RECURSOS

10.1 Os recursos dos candidatos referentes as etapas do processo seletivo deverdo ser solicitados,
conforme Anexo 1V, por meio do e-mail redecoopi@ ifpi.edu.br, com o seguinte assunto: SELECAO
REDECOOPI.

10.2 Os recursos somente serdo analisados se solicitados dentro do prazo estabelecido no
cronograma deste Edital.



10.3 Os resultados dos recursos serdo divulgados conforme cronograma deste
edital.

11. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

11.1 Os resultados das etapas do Processo Seletivo serdo divulgados no
endereco https://seletivos.ifpi.edu.br/ por meio de lista nominal em ordem
decrescente, na data definida no cronograma deste Edital de sele¢ao.

11.2 Serd divulgada lista nominal dos candidatos e candidatas aptos/as a iniciar as atividades de
formacdo (teoria e pratica) no atendimento aos objetivos definidos no cronograma deste Edital.

11.3 Os/as demais candidatos/as compordo o cadastro reserva e serdo chamados para
participar do projeto a medida que necessario.

12. DOS COMPROMISSOS DO(A) BOLSISTA

12.1 Além dos compromissos com o projeto, os/as bolsistas devem atender as seguintes
obrigagoes:

I- firmar Termo de Compromisso;

II- participar integralmente do processo de formacdo e desenvolvimento das atividades nas
Organizagdes;

IlI- atender as convocagdes do IFPI e SAF;

IV- assinar e executar o plano de trabalho;

V- elaborar sua agenda de atividades;

VI- fazer referéncia a sua condicdo de bolsista nas agGes apresentadas;

VII- manter frequéncia efetiva e integral;

VIII- apresentar relatérios mensais e final, conforme solicitado pela Coordenacdo;

IX- executar suas atividades com eficiéncia, interesse, zelo, ética, disciplina e técnica, bem como
cumprir as orientagdes pela Coordenagdo do Projeto;

X- reportar a equipe qualquer situagao atipica ou ocorréncia de eventualidades;
XI- participar de todas as atividades académicas relacionadas ao projeto;

Xll- observar as normas e regulamentos das Instituices (IFPI, SAF E MDA) da unidade atendida,
garantindo o sigilo quando for o caso;

XllI- ndo possuir vinculo empregaticio durante a permanéncia no Projeto.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 A Capacitagdo sera gratuita e na modalidade hibrida.

13.2 Ao participar deste processo seletivo, o(a) candidato(a) deixa tacitamente explicito o conhecimento e
a concordancia de todas as regras e procedimentos descritos neste Edital.

13.3 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital serdo analisadas pelo Comité Gestor.
13.4 Caso sejam necessarias mais informacdes, segue o contato: redecoopi@ ifpi.edu.br.
PAULO BORGES DA CUNHA

Reitor do IFPI


mailto:redecoopi@ifpi.edu.br.

ANEXO |

DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Divulgacdo do edital 06/11/2025
Periodo de inscrigdes 06/11/2025
16/11/2025
Periodo de Solicitacdo da Heteroidentificagdo 06/11/2025
16/11/2025
Resultado da andlise curricular 18/11/2025
Resultado preliminar da Heteroidentificagdo 18/11/2025
Prazo para recursos contra o Resultado da Analise|19/11/2025
curricular
Prazo para recurso contra o resultado preliminar|19/11/2025
da Heteroidentificagdo
Resultado final da Heteroidentificacdo 21/11/2025
Resultado final apds recurso 21/11/2025

Seminario Inaugural

24 a27/11/2025




ANEXO Il
MODELO DE CARTA DE APOIO

Eu, , presidente da

em

situada na localidade ,
/ P 1, manifesto minha concordincia e apoio ao

requerimento de inscricdo para o Edital REDECOOPI para os devidos fins de direito do(a) Sr.
(a) , CPF ,
nascido(a) no municipio de

Local e Data: , de de

Assinatura do/a Responsavel



ANEXO IIl - QUADRO DE PONTUACAO

Candidato(a):

E-mail:

Telefone:

ATIVIDADES PONTUAGAO | N2 DE TITULOS | PONTOS

Comprovante de experiéncia | Maximo 30
na Agricultura Familiar pontos (5
pontos por

item)

Comprovantes de trabalhos | Maximo 15
cientificos desenvolvidos | pontos (3

relacionados a Agricultura | pontos por

Familiar2 item)
Comprovantes de | Maximo 30
experiéncia em | pontos (5

Cooperativas ou Associagdes | pontos por

item)

Comprovantes de trabalhos | Maximo 15 (3
cientificos desenvolvidos | pontos por
relacionados a | item)

Cooperativismo ou

Associativismo?

Participacdo em Cursos de | Maximo 10 (2
Extensdo sobre Agricultura | pontos por
Familiar, Cooperativimo ou [ item)

Associativismo  (igual ou

superior a 04 horas)

Total




O NAO PREENCHIMENTO DO ANEXO I1l ACARRETA EM INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO DO(A) CANDIDATO(A)

Local:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a):




ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

E u, , portador(a) do documento de identidade
ne , CPF n? , inscrito(a) para concorrer a uma vaga
no Edital Projeto REDECOOPI, interponho recurso, junto a Comissao Avaliadora responsavel pelo
processo seletivo, referente a (indicar a etapa do processo seletivo,

conforme cronograma, a qual a interposicdo esta relacionada).

A decisdo objeto de contestacado é:

(explicitar a decisdo que esta sendo contestada).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

(explicitar de forma clara e objetiva os argumentos de contestagdo).

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) candidato(a)



Documento assinado eletronicamente por:
= Paulo Borges da Cunha, REITOR(A) - CD1 - REI-IFPI, em 06/11/2025 11:40:41.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/11/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a

leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 404141
Cédigo de Autenticagdo: 6ca8cab64b
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